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DISTRIBUCION GRATUITA

Comenzando el ano 2012 desde los
niveles Prebasicos

“El idioma inglés
se ha convertido en
una herramienta
para lograr altos
niveles de desarrollo
personal y laboral.”

Coordinador Departamento Inglés
Carlos Montenegro Inostroza.
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"Nuestro Colegio no

se detiene, siempre r ; .-T
camina

hacia adelante, r-'
con paso firme y

seguro”. ©

Jaime Baeza Zet, .
Representante Legal. =
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Nervio Dental

Encia

Hueso

Espacio
Periodontal

Con ustedes Mr.
Dontal, experto en
enfermedades bucales

Si la caries dental no es tratada
puede terminar con tu diente.

¢Coémo se forma la caries dental?

B
e | vy

1. Colonizacién de bacterias 2. Ingesta de dulces 3. Cavitaciones en tus dlentes

ih s

Caries Proximales

Las bacterias se alimentan de
azucares, luego tiran acidos a los
dientes haciendo cavidades en ellas

Limita las cantidades de azicares
que ingieres...

Remueve la placa bacteriana
con una buena tecmca de
higiene...
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COLEGIO LOS REYES
DE QUILPUE

SEDE LOS REYES N° 1301,
Belloto 2000, Quilpué
(032) 2722388

SEDE EL SAUCE Matilde
N° 700, Belloto, Quilpué
Fono: (032) 2725620

www.colegiolosreyes.cl

Organizacion contenido
revista:
Colegio Los Reyes.

Gestion Comercial:

Jessica Jaramillo Céspedes.

Diseio:
izeta: 98227628

Impresion:
El Mercurio de Valparaiso.

“Académico,
Deportivo, Cultural
... mas Inglés, su

ﬁ nuevo pilar”.

...Trabajo en equipo, superar
la adversidad,...

esde el 7 de diciembre de 2010 nuestra
existencia institucional se vio violentamente
convulsionada debido al Plan de crecimien-
to de matriculas y cursos que se ha fijado el
Colegio Los Reyes, al cual debiamos responder con
la infraestructura necesaria, y construirla en tiempo
record: 10 aulas de clases, comedor y sala para pro-
fesores, oficina para U.T.P, comedor para los alum-
nos de ensefianza media, gran superficie para multi-
canchas e instalar pasarela para acceder al Complejo
Deportivo.
Fue un caos debidamente asumido y organizado,
que nos permitié superar las contingencias con la
comprension y ayuda de todos. Por lo mismo, agra-
decemos y pedimos disculpas por las incomodidades
vividas y debidamente asumidas, que por otra parte nos otorga el merecido derecho a bien disfrutar
de estas nuevas dependencias.
Surgio del Sostenedor Jaime Baeza Zet, la idea de sumar un “Cuarto Pilar” a la trilogia que sustenta la
formacion integral de nuestros educandos, y ese pilar es el dominio del idioma inglés a través de una
sostenida y temprana accién educativa que emprendera el Colegio a partir de marzo de 2012, con el
Programa "English a Ticket to a Globalized World"” que ha creado el Departamento de Inglés; liderado
por el profesor Carlos Montenegro, con la compafia de las profesoras Carolina Escarate y Marcela
Bravo. El departamento de Inglés cuenta para esta tarea con el apoyo total de la Sociedad Sostenedora
y con el respaldo técnico pedagdgico del Equipo Directivo del Colegio.
El presente afio 2011, ha representado para todos los estamento de nuestro Colegio una etapa de tran-
sicion o de paso, un camino pleno de interrogantes y desafios que debemos ser capaces de responder
con acierto, para asi poder enfrentar el afio 2012 con la experiencia y sabiduria que el presente afio
nos ha sabido brindar.
Hemos tenido, es cierto, un primer semestre azaroso, pero que responde plenamente a las caracte-
risticas de una institucion siempre viva y en constante marcha y desarrollo. Vida enfrentada por una
comunidad educativa consciente de sus responsabilidades y de las grandes expectativas que cifran en
nosotros los alumnos y sus padres y apoderados.
Y a pesar de los inconvenientes eventuales vividos en este primer semestre, propios de nuestro creci-
miento en matricula -en cursos y en infraestructura- debemos recalcar nuevamente, que nos hemos
hecho tiempo para sumar un “Nuevo Pilar Académico” en la formacion integral de nuestros alumnos,
con el programa “English a Ticket to a globalized world" que les permitira abrir nuevas puertas y opor-
tunidades en su vida futura.
Gracias por confiar en nosotros.

“Colegio Los Reyes, ...
Académico, Deportivo, Cultural
... mas Inglés, su nuevo pilar..."

Orlando Baeza Abarca
Director
Colegio Los Reyes de Quilpué
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Globalized

Un desafio para crecer.

esulta un hecho indesmentible que el idioma
inglés se ha convertido en una herramien-
ta fundamental para lograr altos niveles de
desarrollo personal y laboral. En un mundo
en donde la mayoria de las personas estan
conectadas a un sistema de comunicacion global, ya sea a
través de un celular, un computador, un sistema de videocon-
ferencia, la television o simplemente a través de medios escri-
tos tales como diarios, revistas, libros, etc., el idioma inglés ha
pasado a ser el puente por donde transita toda la informacion
necesaria que permite conocer y entender y aprender de la
sociedad en la que estamos viviendo y de esa manera inte-
ractuar mas eficientemente en ella. De esta manera las per-
sonas que tengan acceso a manejar este idioma aumentaran
sus posibilidades de éxito en cualquier actividad que deseen
emprender.

Es por esta razén que el Colegio Los Reyes, pensando en en-
tregar cada dia mas y mejores herramientas a nuestros alum-
nos para que tengan reales posibilidades de éxito futuro, esta
desarrollando a través de su departamento de inglés un plan
para mejorar y aumentar las posibilidades de aprendizaje
del idioma inglés. El proyecto pretende impulsar con mayor
fuerza la adquisicion del idioma inglés como lengua

extranjera en todos los alumnos de nuestro es-
tablecimiento, partiendo desde el nivel pre-ba-
sico hasta cuarto medio. Para ello se requieren
implementar ciertas medidas fundamentales de

Carlos Montenegro

acuerdo con el enfoque metodoldgico (comunicativo) en el
cual nuestro departamento basa su quehacer pedagégico.
En los proximos afios habra un aumento en el ndmero de
horas de estudio, asi como también en la infraestructura, el
material de apoyo y el nimero y preparacion del personal
docente del departamento de inglés y colegio en general. El
objetivo general es lograr que los alumnos del Colegio Los
Reyes tengan la posibilidad cierta de lograr altos niveles de
aprendizaje del idioma Inglés tanto en su parte escrita como
oral y apuntando al desarrollo de las cuatro habilidades basi-
cas: hablar, escribir, leer y escuchar comprensivamente.

Entendemos que la clave del desarrollo de un pais o de cual-
quier actividad esta en el trabajo con los nifios. Para apren-
der un idioma debemos fortalecer en primer lugar la aten-
cion de los estudiantes de niveles pre-basico y basico. Una
sélida formacion en estos niveles traerd como resultado un
mas completo y productivo aprendizaje
en los niveles superiores. De aqui que
el primer esfuerzo estara focalizado
en el trabajo con los mas pequefios.
Sin embargo, resulta muy importan- r i
te enfatizar que, al trabajar con los
L
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Carolina Escdrate Ortiz
Profesora de Inglés, Licenciada en Educacion
10 anos en el Colegio Los Reyes.

Espero que este proyecto brinde a nuestros alumnos mas oportunidades
para aprender un idioma que dejo de ser un privilegio y se ha convertido
en una necesidad. El manejo del inglés no solo nos permite viajar y hacer
transacciones comerciales sino que es una herramienta basica para cual-

quier estudiante, profesional o persona que quiera acceder al mundo cada
vez mas globalizado en que vivimos.

nifios pequefios, el apoyo de los padres y apoderados
resulta de vital importancia para lograr los objetivos
establecidos. Los padres y apoderados deben involu-
crarse activamente en ayudar a que sus nifios y nifias
desarrollen las habilidades y destrezas en el manejo
de un segundo idioma. Para ello ustedes cuentan con
nuestro compromiso y apoyo para orientar la mejor
forma de ayudar a sus hijos e hijas. La practica del
inglés, asi como de cualquier otra asignatura, necesita
de un alumno o alumna que se sienta apoyado, valida-
do en sus intentos de aprender, especialmente aque-
llas personas que presentan dificultades para adquirir
ciertos conocimientos, sin embargo nuestra experien-
cia nos demuestra cada dia que la mayoria de las per-
sonas puede lograr adecuados niveles de aprendizajes
si entre todos les damos las posibilidades.

Queremos que el aprendizaje del idioma inglés resulte
significativo para la mayoria de nuestros estudiantes,
y para ello invitamos a todos los padres, apoderados, y
adultos que apoyen a nuestro colegio en esta iniciativa
que consideramos, a partir de ahora, como un nuevo y
fundamental pilar en la construccién de un mas sélido
y creciente desarrollo institucional el que a su vez nos
permita entregar a la comunidad que ha confiado en
nosotros, un mejor estandar de calidad en la educa-
cion de nuestros jovenes.

Departamento de Inglés
Colegio Los Reyes, 2011

Marcela Bravo Daniou

Profesora de Inglés,
Licenciada en Educacion.

3 anos en el Colegio Los
Reyes.

La apuesta del Colegio para
este afio 2012, es mucho mas
que la implementacion de un
programa de trabajo, la asig-
nacion de recursos y personal
para llevarlo a cabo. El Colegio
apunta a involucrar y compro-

* meter a toda la familia para
realizar esta gigantesca tarea
de convertir el ambiente de nuestros nifios en un entorno
bilingue.
Las innegables ventajas y competencias que desarrollaran
nuestros nifios seran la base para proyectarlos con mejores
herramientas en nuestra sociedad y en su futuro laboral.
Claramente los resultados no seran inmediatos, pero si ple-
namente satisfactorios para todas las partes involucradas.

A mi juicio, mi tarea es la mas sencilla de todas, generar
en los nifos el gusto, interés y motivacion por adquirir una
segunda lengua. Para ello, contar con mds horas en aula
y una mayor frecuencia en el trabajo con los cursos, me
permitira implementar mayor numero de actividades y di-
ferentes tipos de metodologias que nos lleven a alcanzar
variados objetivos priorizando, como es de suponer, la co-
municacion. Hasta ahora, los primeros ciclos, se han enfo-
cado en la adquisicion de vocabulario, continuaremos por
la misma senda pero adicionalmente dispondremos de un
plan especifico para estimular la produccion oral. Para ello
contaremos con apoyo de todos los profesores y técnicos
de la educacion, los cuales de una u otra manera apoyaran
el desarrollo de esta habilidad.

Nosotros, los profesores, tenemos las armas y la voluntad
de poner en marcha esta empresa, sin embargo, si los pa-
dres y familias “no se ponen la camiseta”, estaremos avan-
zando en terreno pantanoso.

Todo proceso de cambio es dificil, complicado de enten-
der y asimilar pero con buena voluntad todo llega a buen
puerto...paciencia, confianza y apoyo es todo lo que pedi-
mos, el resto corre por nuestra cuenta.

aleljoday
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| profesor y encargado de la Unidad Técnica
de Sede Los Reyes tiene una larga trayectoria
en educacién. Cuenta con reconocimientos de
diversas instituciones de la Comuna, entre las
que destaca la de La Gran Logia de Chile, a la
“Trayectoria educativa”, de la Municipalidad de Quilpué; del
Colegio de Profesores, del Club de Leones “Al espiritu de Ser-
vicio” y, la que el mas quiere por su significacion, la distincion
Nacional del Ministerio de Educacion a la Excelencia Docente
entregada en el afio 2000 por el Presidente de la Republica de
la época, sefior Ricardo Lagos Escobar.

Don Luis, ;Por qué eligio esta profesion?
“No sé exactamente qué es lo que desencadena a los doce

afos el querer tener una profesion determinada. Pero, que yo
recuerde, siempre quise ser profesor”.

¢Qué diferencia nota entre los alumnos del pasado y los
de hoy?

“Diria que el contexto socio cultural ha sido revolucionado
profundamente por la globalizacion y el desarrollo tecnologi-
co. Esto genera diferencias que, segiin como se mire, pueden
ser positivas o no.

Un hombre con
Sabiduria y
ducacion

Como soy de los que creen que los profesores debemos
ser optimistas, tiendo a pensar que los alumnos de hoy
tienen mayor desarrollo personal, mas autonomia, mas
soltura para comunicarse, son menos ddciles y tienden a
ser mas creativos. Temo, sin embargo, que nuestros jove-
nes estan creciendo muy desprotegidos en su formacion
de valores”.

¢Qué contraste percibe usted entre los educadores
de ayer y los de hoy?

“Lo cierto que yo estuve ayer y me mantengo hoy, por
tanto, soy de ayer y de hoy. Tal vez decir que la diferencia
no esta en las edades de los docentes, ni en las épocas
en que viven. Me parece que el maestro verdadero no
depende tanto de los recursos, disponibles o no, sino mas
bien de su actitud, su compromiso, su fe en lo que hace y
la conviccion con que lo hace”.

¢Como le gustaria que fueran formados los futuros
educadores?

“Basicamente, viviendo en su Universidad, lo que se supone
que el sistema les pedira: que hagan clases entretenidas, que
sean mediadores eficaces, que apliquen una evaluacion con
criterio e integren formas de coevaluacion y autoevaluacion.
Formados en el respeto, la honestidad, el liderazgo positivo, el
apego a la justicia y a la verdad. Siempre critico y, sobre todo,
autocritico. Pienso en un maestro del nuevo siglo y pienso en
los mismos altos valores de hace veinte o mas siglos, ante que
en cuestiones de metodologia o grandes conocimientos de pe-
dagogia”.

¢Siente usted que si sus alumnos fracasan en su rendi-
miento es su responsabilidad?

“De verdad, si. Pienso siempre que cuando mejor me gano mi
paga es cuando logro que algun estudiante muy aproblemado

uno como profesional”.

¢Qué consejo le daria a alguien que quiere ser profesor?

“Que va a una profesion donde nadie se hace millonario pero
muchos salen enriquecidos”.



“Me parece que el maestro verdadero no depende
tanto de los recursos, disponibles o no, sino mas bien

de su actitud, su compromiso, su fe en lo que hace y la

conviccion con que lo hace”

Y desde un punto de vista de su responsabilidad como
integrante del equipo técnico ;Qué es lo qué mas valora
de los profesores?

“Me impresiona la calidad de los docentes con los que tengo
la fortuna de trabajar, me conmueven aquellos docentes que
hacen buenas clases y son grandes conocedores de los temas
que exponen con gracia, claridad y energia. Pero los que me
parecen imprescindibles en esta profesion son aquellos que,
ademas de lo sefalado, se aplican con pasion para que todos
sus alumnos y alumnas aprendan. No me impresiona tanto el
docente que maneja con
fluidez toda la amplia gama
del vocabulario pedagégico
como aquel que se afana
con humildad y sin mucho
ruido, con todos sus alum-
nos o alumnas pero, muy en
especial, con aquellos que
tienen dificultades para
aprender.

Se rien algunos de mis com-
paferos cuando digo que
hay muchos alumnos que
aprenden a pesar de sus
profesores. No se me malin-
terprete. Lo que quiero de-
cir es, simplemente, que los
alumnos con capacidades
para el estudio aprenderan
bien con cualquier clase de
profesor.

Pero aquellos chicos o chicas que tienen problemas para apren-
der y encuentran al maestro o la maestra que los identificara,
que los apoyara, que los sacara de alli y los movera a un
nivel superior. jQué maravilla! jQué triunfo real de la voluntad
profesional por sobre los prejuicios y las profecias autocum-
plidas!”.

¢Como seria su escuela ideal?

“Profesores comprometidos, directivos con la pelicula clara y
empapados de mistica, discusion permanente de todo lo que es
la vida de la escuela, ambiente amigable entre todos los adul-
tos que laboran en la escuela, integracion de los apoderados
al trabajo educativo, practica obligatoria de dos deportes para
todos los alumnos, academias o talleres variados, vista puesta
en la comunidad circundante, relaciones con colegios cercanos
0 no, alumnos que rien, opinan, discuten, leen bastante, tienen
un kiosco sin alimento chatarra, etc. . Bueno, que esta descrip-

cién se parezca mucho a lo que pasa en el Colegio Los Reyes es
lo que me mantiene confiado en que la educacion de nuestro
pais puede llegar tan lejos como quiera”.

¢Qué opinion le merece el Colegio Los Reyes hoy?

“Alguna vez dije, en un consejo de profesores, que si tuviese
la posibilidad de pedir un “deseo pedagdgico” para mi pais,
pediria muchos colegios Los Reyes repartidos a lo largo de su
extension. Con eso le digo todo.

Hay aqui personas de una
calidad tal, con condiciones
personales y profesionales
de tal magnitud que, por si
solas, ya son fuente de ale-
gria y orgullo para todos los
que laboramos aca y lo se-
rian para cualquiera institu-
cion. Y, 0jo... no son pocos.
Y, no solamente hablo de
profesores.

Me siento afortunado de
estar en este colegio, al que
veo en una etapa de plena
madurez y solo espero que
no se declare nunca satisfe-
cho con lo que ha hecho o
lo que hace porque, como
me gusta decir, los que es-
tamos en educacién tene-
mos el bendito derecho y
la humana obligacion de no estar satisfechos jamas y querer
siempre ser mejores”.
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Cultura:
parte nuestra

0s que somos padres, tios, profesores o, simplemente,

quienes tenemos alguna relacion con los infantes, palpa-

mos claramente la celeridad con que el mundo va girando,

y evolucionando. En la actualidad nos relacionamos con

nifios y jovenes mas desenvueltos, con gustos definidos y
con mayor capacidad de expresarse, opinar o disentir.

Todos estos cambios tienen relacion con la influencia de los procesos
histdricos, los cambios de politicas gubernamentales y educativas, la im-
plantacién de nuevos paradigmas en las sociedades modernas, la arre-
metida de la tecnologia en los hogares, colegios y vida privada de las per-
sonas, etc. Es decir, que las sociedades se han transformado conforme
las exigencias de las necesidades que plantea la sociedad. Por tanto, La
Cultura, al igual que todos los procesos de la vida, ha cambiado.

Es asi como en esta nueva forma de vivir, se alberga el concepto “Cultu-
ra" mas ampliamente, no sélo con la asistencia a actividades artisticas,
musicales, pictoricas; sino con los estilos de vivir de las comunidades,
con la participacion de las personas desde su interioridad para entregar
aquella extraordinaria cuota de humanidad a la sociedad para mejorar-
la, modificarlay por ser un integrante vivo y activo de ella.

Aurora Herrera Basaez, Cecilia Zufiiga Pardo, Marcela Kéhnenkampf Toledo, Cecilia Elvira Sanchez Martinez, Ximena Marin Luan, Pamela

Por tanto, las sociedades
tenemos formas diferen-
te de vivir, compartir, ce-
lebrar, conducir nuestras
familias, organizamos e
incluso hasta de dirigir los
procesos democraticos, de
manifestar nuestros agra-
dos y disgustos, mostrando ademas indiferencia.

Desde la aceptacion a la diversidad, la manifestacion reflexiva de posi-
ciones; nuestra actividad cultural en el Colegio Los Reyes pretende ha-
cer extensiva la participacion, para que entre todos, quienes integran la
comunidad, forjemos un bien comUin que trascienda a la sociedad en la
que participan nuestros estudiantes.

Las invitamos a forjar el camino con otros no iguales.

Cecilia E. Sanchez Martinez
Profesora - Gestora Cultural
Coordinadora Extension y Cultura

Fuentealba Cepeda, Tatiana Parada Prochelle

Apoderadas colaboradoras del Departamento de Extension y Cultura, junto a la coordinadora cultural. Vale
reconocer que entregan su trabajo con amor para todos nuestros nifios jGracias por contribuir como familia

Los Reyes a ser mejores!




Exposicion de Mosaicos
Metro Villa Alemana - Merval
Alumnos Colegio Los Reyes

Exposicion de Mosaicos
Metro Villa Alen_iana - Merval Cartelera Cultural
Alumnos Colegio Los Reyes

Segundo Semestre

Agosto

Expo talleres Invierno

Encuentro de Jovenes

Conciertos UTFSM Octavos Basicos
Conciertos UNAB

Septiembre

Encuentro de Género
Conciertos UTFSM  Segundos
Medios

Conciertos UNAB

Viaje Cultural a Santiago

Octubre

ImaginArte

Conciertos UTFSM

Concierto UNAB

Teatro en Casa 2 funciones en Los
reyes

Teatro en Casa 2 Funciones en El
Sauce

Encuentro Folclorico

Noviembre
Conciertos en Casa Los Reyes

Concierto en Casa El Sauce

Expo talleres Primavera

Concierto UTFSM  Sextos basicos
Concierto UNAB

Presentacion Teatro LOS REYES
Encuentro Interescolar de Malaba-
rismo

Diciembre

Esteban Aspé, Ricardo Jerez, Matias Molina, Matias Fuentes, Presentacion Taller Inglés
Camila Moraga, Camila Espinoza, Ayla Quiroz, Camila Morales, Katherina Bruna,
Profesora Carol Segovia Espinoza, Rossana Mella, Barbara Carvaj, Francisca Ramirez,
Alejandra Murioz, Paula Quiroz, Nicole Iturrieta, Fernanda Pillado.
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Actividades

Bingo C.G.P.A.

omo es tradicional el primer semestre de cada

afio esta entidad celebra un Bingo, con la fi- DIRECTIVA DEL CENTRO DE PADRES DESDE JUNIO DE 2011.

nalldaq d_e_rec_audar aportes econdmicos, que MARCOS RIVEROS O. PRESIDENTE
sean significativos para ayudar a las necesida-
des que en conjunto con los sostenedores del CLAUDIA PARADIS VICE-PRESIDENTA

Colegio visualizan para beneficio directo de los alumnos. MONICA AGUILAR SECRETARIA
MARCO ROCO TESORERO
Centro General de Padres y Apoderados CECILIA PALOMERA DIRECTORA BIENESTAR

) ~ Colegio Los Reyes PATRICIO GONZALEZ O. DIRECTOR DE EVENTOS Y COMUNICACION
Nuestro enfa_5|s este 2011 es sequir trabajando para ser CRISTIAN ZAMBRA A, DIRECTIVO

el mejor colegio, no tan solo en infraestructura y logros, si

no que también crecer como familia y como personas sanas JOSE MANUEL VARAS O. DIRECTIVO

y alegres de los valores que nos entregan y que nosotros

entregamos”.

olegio Los Reyes | Revista
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Circular Informativa
Proceso de Admision 2012

l.- VALORES ANO 2012:

CUOTA CERO:

Pre kinder

Kinder

1°y 2° Basico

3° Basico a 4° Medio

COLEGIATURA:

Pre kinder

Kinder

1°y 2° Basico

3° Basico a 4° Medio

Alumno Antiguo Alumno Nuevo

$ 47.000.- $ 50.000.-

Por Alumno

| $ 25.800.-

| $ 25.800.-
| $ 39.200.-
| $ 45.000.-

Il.- Proceso de Admision Aino 2012 Alumnos Nuevos

INSCRIPCION
Horario de Atencion :

Desde el miércoles 01 de junio de 2011.-
08:00 a 13:00 hrs.
14:30 a 17:30 hrs.

> Prekinder: Entrevista a los padres.

> Kindery 1° Basico: Se evaluara por grupo de acuerdo a cantidad
de inscritos (se avisara telefénicamente)

REQUISITOS:

Entrevista con el apoderado (se confirma telefénicamente).
Certificado de Nacimiento para inscribir.

Edad cumplida al 31 de Marzo : - Pre kinder : 4 anos
- Kinder 3 5 afios
- 1° Basico 3 6 anos

> Ensefanza Basica y Media

EVALUACION UNICA:

Sabado 27 de Agosto de 2011 08:45 hrs.

Sede El Sauce, ubicado en calle El Ocaso s/n Altura del 580.

3° a 5° Basico ENIIVE] Matematica | Compresién
del Medio

VA EGITON  Lenguaje Matematica Ciencias Historia Inglés
Integradas
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Buscando incansablemente
a mejor educacion

para nuestros
alumnos

uestro colegio desde su fundacion

se ha propuesto metas muy altas

y gracias a Dios hemos alcanzado

cada una de ellas. Pero siempre

vamos a tener nuevos desafios por
delante, ya que si una institucion se conforma con
lo que ha logrado y no mejora constantemente, esta
destinado a desaparecer.

En infraestructura hemos crecido afio a afio
desde nuestra fundacion, y este afo se produjo un
gran crecimiento, ya que se construyeron mas de
800 mts.2 en salas, bafios, inspectoria y comedor.
Ademas se construyd una nueva multicancha con
pavimento pulido y a color. Fue un trabajo extenuan-
te que comenz6 en Diciembre y que pudo terminarse
completamente en Mayo. Aprovecho la oportunidad
para reconocer el gran esfuerzo realizado por todo
nuestro personal y en especial al Sr. Néstor Collao
quien dirigio la construccion y a la Srta. Jéssica Ja-
ramillo quien realizo toda la gestion administrativa.

Hace diecisiete afios, comenzamos este
maravilloso proyecto educativo, en el cual, hemos
puesto todo el esfuerzo, dedicacion y carino para
corresponder la confianza que han depositado en
nosotros desde un comienzo todos nuestros apode-
rados.

Fuimos pioneros en la Region al colocar al
Deporte en el mismo nivel de importancia que el es-
tudio, otorgando a nuestro colegio su
sello caracteristico.

Colocamos la Cul-
tura al alcance de nues-
tros alumnos, dandole
la relevancia que
debe tener en la for-
macién integral de
los futuros profe-
sionales de nuestro
pais.

El  proxi-
mo afio vamos a
iniciar un proyecto
muy ambicioso que
requiere del esfuerzo de
todos los que integramos
la familia Colegio Los Reyes.

Queremos que nuestros alumnos tengan
el mejor Inglés que se pueda lograr,
y para ello, se va a iniciar un tra-
bajo intensivo desde Prekinder
y cruzando por todos los nive-
les del colegio. Se creara una
Sala de Inglés la que se dotara
de todos los medios audiovi-
suales para una ensefianza
efectiva. En definitiva se
pondran a disposicion de
nuestros alumnos todas
las herramientas nece-
sarias para que el Inglés
que se aprenda en nues-
tro colegio sea uno de
los mejores de nuestra
region.

.|

&

Este nuevo pilar
que a partir del proximo afio
se incorpora como una parte
esencial de nuestro colegio,..
pero hay que construirlo, y para
ello necesitamos la ayuda de
todos. De nuestros apoderados,
que tendran que apoyar a sus hijos
en este nuevo desafio. De nues-
tros alumnos, que tendran otra
responsabilidad que cumplir y que

va a requerir un mayor esfuerzo
De todo nuestro personal,
que tendrd que preparar-
se para poder crear u
| ambiente  propicic
" para estimular
aprendizaje del In-
\ glés. :
| El Colegio Lo
‘ yes no se detie
| siempre camina ha
® | cia adelante con paso
firme y seguro.

Jaime Baeza Zet
Representante Legal.
Colegio Los Reyes



alejloday

"El reflejo visual del
trabajo mancomunado de
la familia Los Reyes”

Este es el fiel reflejo del esfuerzo que se debid hacer desde fines de
diciembre de 2010, hasta mayo de 2011, aunando fuerzas, trabajo
en equipo entre el area administrativa y operativa, para que nues-
tros alumnos hoy gocen de una Infraestructura privilegiada en la
Region.
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Actividades Deportivas
Colegio Los Reyes

$ Colegio Los Reyes | Revista
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Como siempre Los Reyes se preocupa del futuro de sus alumnes
mes de agosto se llevé a cabo en la Sede El Sauce una Ventana Ve




Reportaje

Con Caritas de
Amor homenajearon
a las mamas s

En junio los mas pequefios homenajearon a sus mamitas con bailes y actividades
entretenidas; aca los pequefios nos expresan su alegria a través de sus ojos llenos
de ternura y amor.

© Colegio Los Reyes | Revista
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Entrevista

que nos entrega valores;

ye a que la sociedad mejore en el am-

a salud, principalmente atacando la obesidad,

evitando que los nifios de hoy sean los enfermos del mafnana.
: Integrar la cultura, que como mencioné anteriormente, ayuda a

El Colegio Los Reyes no queda ajeno a ello, mirando y buscando  que la socializacion sea mejor y favorable.

como ser mejores y entregarle asi, a esta sociedad globalizada, y ahora -el afio 2012- Bilingiie; con esto no me cabe duda alguna

personas integrales. que los estudiantes que egresen de nuestro Colegio seran perso-

“Obviamente la globalizacion esta integrada en nuestra sociedad  nas competentes para esta sociedad del Siglo XXI".

chilena; ya es una realidad. Pero debemos ser capaces de no cam-

ke biar nuestra idiosincrasia; sino que integrar los avances para ser i e . . .
3 ; e . 4.- ;Cree usted qué la inclusion social es mejor en un mun-
i actores de cambio positivo”, nos comenta -con la autoridad que ; e o
= L . . do globalizado cuando hay dominio del Inglés?
2 le da el haber vivido fuera de Chile por mucho tiempo nuestro
> . . ’ . " i i A i
8 director deportivo, Don Elias Figueroa Brander. Obviamente, nuestros alumnos se integraran de mejor forma
8
—
i) 7 R .
= 1.-Don Elias ;Considera usted que es importante conocer e
8 integrar culturas diferentes en el proceso de cambio edu-
18 cativo?

“Es sumamente importante porque hoy la Globalizacién y la fa-
cilidad de comunicarse hace que todo esté mas a mano, tenemos
la facilidad de conocer practicamente en el instante inmediato lo
que sucede alrededor y dentro del mundo.

Las culturas se involucran mas entre si, estan mas cerca; la tec-
nologia lo ha hecho posible, por tanto, los cambios educativos
deben estar de acuerdo al proceso que se vive socialmente; por
eso el Colegio Los Reyes integra dentro de sus pilares de ense-
fianza, este concepto también”.

¥ ahora
Inglés
-

2.-;Qué significa para usted que Chile esté mirando la Edu-
cacion como pilar principal de formacion social?

"Significa que estamos realmente en vias de desarrollo como
pais. Que nuestros nifos -futura sociedad integradora- tiene en
sus manos la oportunidad de ser mas y mejores que nuestras ge-
neraciones”.

3.- Qué les puede comentar a los apoderados del Colegio
Los Reyes sobre su experiencia de haber vivido “globaliza-
do” antes que muchos chilenos hoy

“Haber vivido en Estados Unidos, Brasil y Uruguay me dio la
experiencia de saber las importancia que tiene un Colegio que se
preocupa, no soélo de dar la mejor educacion académica, sino que
junto a ello entregar conceptos integrales.

Indudablemente la educacion es un complemento de todo. Yo vivi
en paises desarrollados en su momento y siempre todo se encau-
saba a incluir lo que hoy estamos haciendo en Los Reyes.




-profesionalmente- con el valor agregado que da el dominio
del Idioma Universal, como lo es el Inglés”.

Don Elias, qué mensaje les envia a los futuros alumnos que
se integraran como parte de la familia Los Reyes el afio
2012.

"Quiero decirles que estén seguros que ellos seran cuidados
como nuestros propios hijos, y los queremos como tal. Aqui
en este colegio sabemos de la confianza que depositan en
nosotros al dejarlos aca, pero estén seguros que queremos
que sean el orgullo, no sélo de ellos como padres, de nosotros
como formadores, sino el orgullo de un Pais llamado Chile.

Nosotros estamos conscientes que somos el presente de ellos,

y seguiremos trabajando para que ellos sean lo que ustedes
padres y la sociedad espera”“.

La demanda social es exigente; los proyectos son sue-
fios develados en cada uno, y el Colegio Los Reyes tiene
claridad en sus objetivos; por ello la eficacia de nuestro
equipo es y sera siempre la mejor, para que la excelen-
cia sea una realidad y comprometidos con la calidad;
ademas, de tener la capacidad de educar en contenidos
y valores, respetando el medio ambiente y las raices
historicas que acompanan la historia de nuestro pais.

Elias Figueroa Brander
Director Deportivo Colegio Los Reyes.
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Actividades L.os Reyes
semestre otono-invierno

2011

Nuestros pequefos nos dieron muchas satisfacciones el primer semestre aca-
démico; disfrutando asimismo de diversas actividades que el colegio prepard
para su desarrollo integral. Aca vemos a nuestros angelitos en sus momentos
recreativos.

© Colegio Los Reyes | Revista
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' :'l "_pe to ‘Cultura;.
ol S, Oriandb'Fae‘.'za
S il Director Académico;

- Elias Figueroa, [ Director
— = - e, 'Depbrtlvo,- Manuel
- - Aranguiz, Gerente de
- Marketing Merval; Carol

_ Segovia, Profesora,
*  Gestora del Proyecto;

Estela Frias, Asistente
Gerencial Merval; Juan
Ayala, Director del
Consejo Nacional de
Cultura y Las Artes
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> Un nuevo desafio para la

comunidad de la

sumir los cambios y contribuir a la construccion
de una sana convivencia entre todos los inte-
grantes de nuestra comunidad: ampliacion de
instalaciones, mas profesores y .
personal de asistencia en
las inspectorias y orientacion y, lo mas .2
importante, la llegada de los peque- -
fios compafieros y compafieras de A
cuarto y quinto basico, lo que au- &
mentd nuestra capacidad a 770
alumnos.

vava.

Con nuestra ensefia de “ser
siempre mejores”, nos vimos
enfrentados a lograr la sana
convivencia de nifios y nifias
de 8 — 9 afios con el resto de o
sus compafieros y compaferas '
que llegan hasta los 17 — 18 afios.
Significo un tremendo desafio para

el equipo directivo, quienes en equipo,

cada uno dando ideas para lograrlo, han

asumido el reto de hacer convivir sana-

mente en nuestros espacios los gritos de

los juegos, las risas y los juguetes de los

mas pequefios, con las actitudes entre

serias y juguetonas de los alumnos que

van entre los 12 y los 14 afios y la necesi-
dad de contar con espacios propios para la %
conversacion, el estudio, y los juegos tam- %
bién, de los mas grandes. Patios separados, 4
bafios separados, pero sin poder evitar el 3
contacto humano natural y de una gran ri-

queza entre todos, como quedé demostrado
timidamente en el dia del alumno y dltimamen-
te en las celebraciones de nuestro aniversario.

relaciones de pareja, se consolidan las amista-

des, cambian los gustos en la moda, en la musica,
_etc. Pero todo ello forma parte de la natural
evoluaon del ser humano. Hay alumnos
. pequenos que se habittan rapidamen-
., te y siguen siendo los nifios y nifias
L de siempre, con sus risas libres,
«‘sanas y sus juegos de nifios,
L muy espontaneos y carifiosos.
« Una vez que se familiarizaron,
45|gU|eron siendo los mismos
:mnos y nifias de siempre, que
X por supuesto viviran las eta-
4 pas de la vida como ocurrira,
v queramoslo nosotros o no. A
« otros les cuesta mas, pero el
4 tiempo y la coexistencia, los
" llevaran a incorporarse sana y
" alegremente.
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N En todo este esquema son precisamente
Esto ha significado un desafio también para nuestros pa- PO WNWWe" |os alumnos mayores quienes no han termina-
dres y apoderados, sobre todo de los que se incorporaban a la do de acomodarse al bullicio de las risas y los juegos,
comunidad de la Sede El Sauce. ;Por qué? Por lo mismo que he- pero mientras los menores invaden casi todos los espacios con sus
mos venido conversando, la convivencia e integracién con alum-  juegos en los recreos, ellos han ido buscando los espacios que se
nos y alumnas mayores, porque en la edad de la adolescencia y han creado sélo para ellos, como el casino nuevo o el pasillo en
juventud son otros los intereses, comienzan a surgir las primeras el segundo paso.



El uso de los espacios comunes han representado el desafio mayor
en esto de la convivencia sana y alegre entre nuestros alumnos,
puesto que cuando cada uno esta en su sala, en su espacio, se aca-
ban las posibles dificultades. Sélo con la ayuda colaborativa de to-
dos los integrantes de nuestra comunidad, lograremos la armoniosa

convivencia entre todos.

Sonia Baeza Martinez
Subdirectora Sede El Sauce
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Academic, Sports, Cultural...

Starting the year 2012 from
_ pre-elementary levels
“English a ticket to a globalized world”/
Our School is always

moving forward. r ’ _-T

It is always at the
cutting edge. r-'

5D

English has become
a necessary tool

to achieve higher
levels of personal
and professional
development.

Chair of the English Department
Carlos Montenegro.
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Jaime Baeza Zet, .
Legal Representative. =
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